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新学期开学以来，督导员积极进行课堂教学督导，截至第七周周三，听课面已经涵盖近三十位教师，涉及17-19级三届学生，课程涵盖公共基础课、专业核心课程、专业选修课程、实训课程。督导员在听课过程中同时关注教学管理和教学实施过程出现的各种问题。10月16日，督导室召开督导员工作会议，听取督导员的反馈意见。

从教学情况看，我校的教师都具有丰富的教学经验和较强的教学能力，对教材的掌握都很熟练，也在积极进行信息化教学的探索，大部分老师采取了各种方法希望能够调动学生的学习积极性。从学生的反应看，我校学生对于理论课教学积极性不高，在实践教学中普遍表现较好。尤其是房雁平、孙洪斌两位老师在实训课中采取了分组训练的方法，事先对每组的组长进行培训，然后由教师进行针对性指导和集中讲解相结合的方式，教学效果和学生的反应都很好。部分教师在开始上课时要求学生全体起立，师生相互问好，这种做法能够较好地提升学生精神面貌，建议全校教师采用。
19级新生从第六周开始上课，从目前两周的上课反应看，19级学生在纪律、学习积极性方面不如去年同期的18级学生。因此，督导员建议所有新生的任课教师要加强对新生的教育和管理，在学风建设上不能松懈。

此外，督导员还反应了教学督导过程中发现的以下问题：

1. 教学楼的铃声现在由广播播放，而广播设置在楼外侧的南边，走廊里的喇叭一直没有启用，导致北面的教室很难听到下课铃声。已经有教师和督导员多次反映，始终没有得到解决。

2. 实验实训室设备陈旧，有些设备已经明显不能满足教学的需要，急需更换；有的实验室设备较好，但是数量不足以满足学生人手一台的需要，导致有的学生没有动手机会。

3. 多媒体教室的设备损坏较为严重，尤其是大教室的投影和音响设备；小教室的门上空隙导致隔音效果差，如果有教师播放音频，对邻近教室的干扰很大，建议想办法封上。

4. 教室的后勤保障还有待加强，有的教室桌椅仅够班级学生上课使用，无论是督导员或是其他教师听课都没有座位；建议加强对教室开门关门的管理，避免上课时间到了，但是教师和学生还在走廊里等着开门的现象。

5. 17级有些班级出勤率较低，据调查，目前的招聘工作都安排在业余时间，与课程教学没有冲突，不应该作为学生缺勤的理由。希望辅导员和授课教师加强对学生出勤的管理。
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