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11月27日，督导室组织对学生的素质考核情况进行了专项督查。本次督查抽取了自动化信息工程系的17光伏班（18-19第二学期）和电力工程系的17供电1班（18-19学年），两个班级的辅导员在26日将所有考核材料交到督导室。督导员在督查过程中专门请教了系部书记，了解素质考核的工作流程和考核办法。

素质考核在我校实行已经有十多年历史，考核办法也在不断细化，从18级之后，大部分素质考核都在手机客户端进行，基本上杜绝了人工打分和统计可能造成的疏漏错误。
本次检查总体来看，两个班级在评分、汇总上都比较规范，没有什么大的问题。由于没有具体检查原始材料，也发现了一些小问题，主要是：

1. 在17供电1班的基础文明素质加分依据表中，18-19第一学期马栋栋同学的扣分有误；18-19第二学期程宇翔同学的扣分有误。

2. 各系各班素质分数的统计形式不统一，没有统一的格式，不便于核查。

3. 素质分数各活动的来源，打分人，审查人不明确，建议以后在表格中增加记录人和审核人栏目，以明确责任。
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